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Stipendien fiir
Karriereberatung

Liineburgerin hat Verein gegriindet

kre Liineburg. ,Wer als Un-
ternehmer iiber die finanziellen
Moglichkeiten verfiigt, fiir den
sollte es eine Selbstverstind-
lichkeit sein, dass er auch so-
ziale  Verantwortung iiber-
nimmt.“ Wenige Worte reichen
Ragnhild Struss, um )hren Wer-

jéhrige geburUge Luneburgerm
ist selbst erfolgreiche Unterneh-

merin, Griinderin und Ge-
schiftsfithrerin einer Karriere-
beratung mit Sitz in Hamburg.
Die Diplom-Kauffrau konnte
sich also zufrieden zuriickleh-
nen und den bemﬂlchen Erfolg
1 das

Besuch

in Ocdeme

3 Staiidessen hat sich die Frau

y Temﬂm in Liineburg
rabredet,
Projekt vorzustellen - den Ver-
ein ,Step up! Karrierewege®.
Ziel des Vereins ist es, Real-
schiilern und Abiturienten un-
abhiingig von ihrer Herkunft
mit Hilfe eines Stipendiums
einen optimalen Start in ein
erfolgreiches Berufsleben zu er-
moglichen.

»Ich weil aus eigener Erfah-
rung, wie wichtig eine optimale
Forderung fiir den weiteren
Karriereweg  ist, erldutert
Ragnhild Struss ihre Motivation
und fiigt hinzu: ,Derzeit for-
dern wir zwolf Stipendiaten pro
Jahr.”® Langfristig sollen es je-
doch bis zu 50 Jugendliche pro
Jahr werden, die in den Genuss
eines Stipendiums kommen sol-
len.

Am Sonnabend, 4. Februar,
wird sich die Liineburgerin mit
ihrem gemeinniitzigen Verein
,Step up! Karrierewege auch
auf der 6. Liineburger Berufs-
Informations-Borse vorstellen,
die von 10 Uhr bis 15 Uhr im
Gymnasium Oedeme stattfin-
det.

Die Stipendien seien vor al-
lem fiir die Jugendlichen ge-
dacht, die sich eine professio-
nelle Karriereberatung nicht
leisten kénnen. ,Die kann ndm-
lich schnell 1500 Euro und
mehr kosten®, weilf Ragnhild
Struss und erinnert freundlich
lichelnd an ihr Credo, das
selbstverstdndlich auch fiir sie
st gelte: ,,’Werpnwlegxert ist,
e auch bereit sein, soziale

um ihr neuestes

Verantwortung zu {iberneh-
men.
‘Was das Stipendium beinhal-

tet, beschreibt die 32-Jdhrige so:
»,Das — je nach Schultyp - auf
ein bis zwei Jahre angelegte
Programm beinhaltet Bega-
bungs-, Interessens- und Per-
sonlichkeitstests, eine umfas-
sende Studien- und Berufshera-
tung mit konkreten Empfehlun-
gen, ein Mentoring-Programm
und Unterstiitzung bei der Er-
stellung von Bewerbungsunter-
lagen.” Und: ,Zum Stipendium
gehoren zudem Coaching-Ein-
heiten fiir ein sicheres Auftreten
im Vorstellungsgesprich.

“° Verantwortung
ubernehmen 5
Um ein Stipendium kénnen
sich nach den Worten von
~ Ragnhild Struss Jugendliche aus
ganz Deutschland bewerben.
Eventuell anfallende Reisekos-
ten in die Hansestadt Hamburg
sollten da kein Hindernis sein —
.die werden ebenfalls im Rah-
men des Stipendiums erstattet”,
erlautert die Diplom-Kauffrau.

Doch wie kommt man iiber-
haupt an ein solches Stipen-
dium: , Einfach bewerben*, sagt
Ragnhild Struss, ,mit Lebens-
lauf, Zeugnis und zwei Aufsit-
zen, in denen deutlich gemacht
wird, warum man der richtige
Kandidat fiir das Stipendium ist
und was Karriere fiir einen
bedeutet.“

» Mehr Infos zum Verein
und den "Stipendien gibt es
unter 2 040/688794972, per
E-Mail unter der Adresse kon-
takt@step-up-ev.de oder im In-
ternet unter www.step-up-ev.de



